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Consiglio di Dipartimento del 16/05/2023
Verbale n. 5

Il giorno mercoledi 16 maggio 2023 alle ore 11.45, in presenza presso 1’aula I del palazzo Ateneo,
si ¢ riunito il Consiglio del Dipartimento per discutere il seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Comunicazioni
III DIDATTICA, RICERCA, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO

1. | Carichi didattici (presso il DIRIUM e presso altri dipartimenti) a.a. 2023 — 2024:
adempimenti

1. bis Approvazione verbali sedute precedenti (7/2/2023)

Lter Approvazione regolamenti corsi di studio incardinati nel Dipartimento a.a. 2023-2024

2. | Contratti di insegnamento a titolo non oneroso (prof. Franco Perrelli e prof. Emilio Filieri):
autorizzazione

Calendario attivita didattiche a.a. 2023-2024: approvazione

Designazione delegati del Consiglio di corso di laurea in Discipline dell audiovisivo, della
musica e dello spettacolo — Dams 1-3 all’interno delle commissioni dipartimentali

Attribuzione qualifiche cultore della materia

Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento

Scuola di specializzazione in Beni Archeologici: adempimenti

Convenzioni e partenariati

0| o 2| o v

Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del
13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attivita di rilevante
interesse scientifico e culturale): rilascio parere

10.| Richieste contributo straordinario al Consiglio di Amministrazione ai sensi del D.R. 3230 del
28/5/2015 (Regolamento per la concessione di contributi ai sensi del d.lgs. 68/12): rilascio
parere

11.| Swiss European Mobility programme. Inter-Institutional Agreement Universita di Berna
(Svizzera): approvazione

12.| Dottorato di ricerca XXXIX ciclo: adempimenti

13.| Contratto di Ricerca con il Comune di Ginosa. Autorizzazione alla stipula approvazione piano
finanziario (resp. Prof. Fioriello)

VI -STRUTTURE DIDATTICHE, DI RICERCA E DI SERVIZIO

14.| Designazione componenti commissioni librarie delle Biblioteche del Polo bibliotecario
Umanistico. Quadriennio accademico 2022 - 2026
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VI PERSONALE

15.| Selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore universitario a tempo determinato,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi dell’art.24,
comma 3, lett. B), Legge 240/10, S.S.D. M-FIL/02 — Logica e Filosofia della Scienza, S.C.
11/C2 — Logica, Storia e Filosofia della Scienza, cod. 2023-RTDB-946 08. Nomina
componenti commissione.

16.| Proposte di rinnovo contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3
lettera a) L. 240/2010 a valere sulle risorse del progetto dal titolo Cultural Heritage Active
Innovation for Sustainable Society (CHANGES), P.c.: PE00000020, CUP:
H53C22000860006, PNRR - Mission 4 Component 2 Investment 1.3 funded by the European
Union — NextGenerationEU: approvazione (proposta prof. G. Volpe)

17.| Lettorati corsi di studio L-11, L-12, L-37 e L-94: determinazioni

Come rilevato dal foglio di rilevazione delle presenze, sono presenti:

PROFESSORI DI I FASCIA P G A
1. 1BOSCO Carmela Lorella Ausilia X
2. | BRONZINI Stefano X
3. | CANFORA Davide X
4. |CARDONA Mario X
5. |CARRINO Annastella X
6. | CAVALLINI Concetta X
7. | CROCETTA Corrado X
8. |DIMUNDO Rosa Alba X
9. |ESPOSITO Costantino X
10. | FENICIA Giulio X
11. | IMPERIO Olimpia X
12. | PETRILLI Susan Angela X
13. |PINTO Pasquale Massimo X
14. |PONZIO Paolo X
15. | RECCHIA LUCIANI Francesca Romana
16. | SANTELIA Stefania X
17. | SORIANELLO Patrizia X
18. | SPAGNOLO Carlo X
19. | STRAMAGLIA Antonio X
20. | STRUMMIELLO Giuseppina X
21. | TODISCO Elisabetta X
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. |TOTARO Pietro X
23. |VOLPE Giuliano X
PROFESSORI DI II FASCIA
1. | ABBATICCHIO Rossella X

2. | ANDREASSI Mario

3. | AULISA Immacolata X
4. |BENEDETTO Marienza X
5. | BISIGNANI Adelina Rita

6. |BRESCIA Graziana X
7. |BUTTI DE LIMA Paulo Francisco X
8. | CAMPANALE Maria Innocenza

9. | CAMPIONE Ada X
10. | CAPUTO Annalisa X
11. | CARATOZZOLO Marco X
12. | CARBONE Angela X
13. | CARNEVALE Laura

14. | CAROSELLA Maria X
15. | CARRERA Letizia

16. | CASTELLANETA Stella Maria X
7. | cCHIUMMO Carla X
18. | CICCARELLI Irma X
19. | CONSIGLIO Cristina

20. | CORFIATI Claudia

21. | DE BENEDETTO Alfonsina X
22. | DE CEGLIA Francesco Paolo

23. | DE FELICE Giuliano

24- | DE SANTIS Paola X
25. | DELL'AQUILA Giulia X
26. | DELLAROSA Franca

27. | DEVINCENZO Giovanna X
28. | DI LIDDO Isabella X
29. | DILONARDO Paolo

30. | DRAGO Anna X
31. |DRAGO Angela X
32. |DRAGO Corinna X
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33.

FALCO Gaetano X
34. | FELLE Antonio Enrico X
35. | FIORETTI Paolo X
36. | FIORIELLO Custode, X
37. | FORTUNATO Elisa X
38. | GADALETA Giuseppina X
39. |GATTO Maristella
40. | GIANNELLI Alessandra X
41. | GIULIANI Roberta X
42. | GRAMIGNA Valeria
43. | GRECO Simone
44. | GRUMO Rosalina X
45. | INGROSSO Paola X
46. | LAGIOIA Alessandro X
47. | LASKARIS Paola X
48. | LAVARRA Caterina
49. | LAVIOSA Sara
50. | LEONARDI Andrea X
51. | LOMAGISTRO Barbara X
52. | LORUSSO Silvia X
53. | MAGLIOCCO Giovanni X
54. | MANCIN| Maria Giovanna X
55. | MARRONE Francesco X
56. | MARTINO Pierpaolo X
57. | MASCOLI Patrizia X
58. | MASTROCINQUE Gianluca X
59. | MATTEI Lorenzo
60. | MIGNOZZI Marcello X
61. | NERI Nicola
62. |NUZZO Donatella X
63. |OTRANTO Rosa X
64. | PALUMBI Giulio
65. | PASTORE Serafina Manuela
66. | PEGORARI Daniele Maria X
67. | PERCHINUNNO Maria Colomba X
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68.

PETILLO Mariacristina X
69. | PONZIO Julia X
70. | PORCELLI Maria X
71. | PORFIDO Ida X
72. |REEG Ulrike Marie
73. |ROCCO Alessandro
74. |ROSCINO Carmela X
75. | RUTIGLIANO Stefania X
76. | SALERNO Marcello
T1. | SASSE Barbara
78. | SATTA Gino X
79. | SCARDIGNO Anna Fausta X
80. | SCHIANO Claudio X
81. | SERANI Ugo X
82. | SILANOS Pietro Maria
83. |SISTO Pietro
84. | SQUEO Maddalena Alessandra
85. | TERMITE Marinella X
86. | TRIZIO Michele
87. | TUCCINI Giona
88. | VACANTE Natalia Maria X
89. | VIEL Riccardo X
90. | VIOLANTE Francesco X
91. | ZARRA Giuseppe X
92. | 7ZECCA Federico X

RICERCATORI

L. | AJRES Alessandro X
2. | AVELLIS Luca X
3. |BARBUTI Nicola X
4. |BIANCHI Nunzio X
5. |BIANCO Anna Vita X
6. | BIANCO Rosanna X
7. |BONACINI Elisa X
8. | BONATESTA Antonio X
9. |BORRELLI Giorgio X
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10. | CALVANO Gabriella X
11. |cAPOZZA Gabriella

12. | CARNEVALE Antonio X
13. | CASTELLANETA Sabina X
14. | CERULLO Luca X
15. | CICCHETT! Ester Lidia X
16. | CIUFFREDA Antonio

17. | COLORU Omar X
18. | CONTINI Paolo

19. | CORNACCHIA Francesco X
20. | DE CEGLIE Rossella X
21. |DE IACO Moira X
22. | DE VENUTO Giovanni X
23. | DICEGLIE Angela X
24. | DURANTE Lea X
25. |ELIA Francesco Domenico

26. | ERAMO Immacolata X
27. | FILIER] Emilio

28. FISTETT] Francesca X
29. |FRONZI Giacomo

30. | GIORDANO Simona

31. |GLIOZZO Elisabetta X
32. | GUAGNELLI Simone

33. | LAGHEZZA Angela X
34. | LANDRIN] Gabriele X
35. | LAVOPA Rosanna X
36. | LEONE Marialucrezia X
37. | LEPORIERE Lorenzo

38. | LOMBARDI Antonio X
39. [LONGO Gianfranco X
40. | Luccl Enrico X
41. | LUSSONE Teresa Manuela X
42. | MANGULLO Stefano

43. | MELEDANDRI Francesco X
44. | MONACO Angelo X
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45. | MONGELL Francesco X
46. | NICOSIA Aldo X
47. |NIGRO Giovanni Antonio X
48. |PALMENTOLA Paola X
49. | PETROCELLI Carla Lucia
50. | PIEPOLI Luciano X
o1 RUGGIERO Raffaele
52. |SAPONAR] Angela Bianca X
53. | SAPONARO Maria Benedetta X
54. | SERRONE Gabriella
55. | SGARRO Tommaso
56. | SIMON Ulrike Rosemarie X
57.|SOLLECITO Michele X
58. | SPINELLI Laura Chiara X
59. | TINELLI Elisa X
60. | TRAVERSA Luciano X
61. I TROMBETTA Maristella X
62. I TROMBONE Antonella X
63. | VILLANI Claudia X
Rappresentanti dei dottorandi P A
CALO’ Silvia X
CIRINO Marco X
3. LADDAGO Maria Giulia
Rappresentanti del personale tecnico amministrativo
e CEL P A
1. ALTIERI Maria X
2. ALVES TRINDADE COSTA
RUI Alberto X
3. AMORUSO Grazia X
4. | ASARO Valeria Maria X
5. |D’ARMENTO Fedora
6. DE GIGLIO Olimpia X
7. |LENOIR Francoise X
8. |MEZZAPESA Piergiuseppe
9.  |SCAGLIUSO Maria Teresa X
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10.  |SILECCHIA Mario
I1. |SMURRA Antonella

Rappresentanti degli studenti A
1. | ABBATANTUONO Iris Caterina X
2. | ALBANESE Elisa X
3. |AMODIO Nicla
4. | BELCHIOR SANTOS Beatriz X
5. |COLELLA Annarita X
6. |DENITTO Giordano X
7. |DIBENEDETTO Giulia
8. | DIVINCENZO Maria Celeste X
9. |FaTIGUSO Giuseppe X
10.  |FOTI Rossana
11. |FRESA Valerio X
12, | GADALETA Marco Giuseppe X
13. | GALEONE Elena Martina X
14. | GRANIERI Angela X
15. | LORUSSO llaria X
16. | MARINO Demetrio X
17. | MARTINELLI Sara X
18. | MARZANO Federico X
19. | MISURELLI Licia X
20. | NANNA Arianna X
21. |PAGANO Davide X
22. | PAGLIONICO Maria Veronica X
23. |paoLILLO Eugenia X
24. | PIGNATELLI Diana X
25.  |RANIERI Giulia X
26. |RIPOLI Vincenzo X
27. |SCHINO Erica
28. | SEMERARO Davide X
29. | TAMBONE Nicolod
30. | TRAVERSA Gabriele
31. | TRIARICO Domenico X
32. | ZAGHLOUL Chaimaa X
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Presiede il Direttore prof. Paolo Ponzio.
Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Coordinatore, dott. Michele Laricchia.

Comunicazioni

1. 1l Direttore comunica che con D.R. n. 1548 del 18/4/2023 si dispone che la prof.ssa Maria
Innocenza Campanale a decorrere dal 1° ottobre 2023 cessera dal servizio per quiescenza.

2. 1l Direttore comunica che la Direzione Generale con nota protocollo 107423 del 12/5/2023 ha
comunicato che il dott. Vincenzo Acquafredda cessera dal servizio a decorrere dal prossimo 1°
maggio 2024.

3. Il Direttore comunica che con decreto numero 1758 del 4 maggio 2023 sono stati proclamati eletti
rappresentanti dei docenti nella Giunta del Consiglio di interclasse DAMS Discipline
dell' Audiovisivo dei Media e dello Spettacolo i professori Bosco Carmela Lorella Ausilia, Landrini
Gabriele Saponari Angela Bianchi, Schiano Claudio.

4. 1l Direttore comunica che con nota protocollo n. 2619 del 15 maggio 2023 a firma del coordinatore
amministrativo dott. Michele Laricchia ¢ stata trasmessa agli uffici competenti una segnalazione
di atti vandalici avvenuta nel plesso di Santa Teresa di dei Maschi; nello specifico ha segnalato il
danneggiamento di una porta di accesso al vano autoclave.

. In data odierna la prof.ssa Giulia Dell’Aquila ha preso servizio come docente di prima fascia.

6. Con nota del 4 maggio 2023 la direzione ricerca terza missione internazionalizzazione ha

trasmesso la delibera del consiglio di amministrazione del 4 Aprile 2020 avente ad oggetto:

a) Attribuzione dei costi relativi alle borse di dottorato XXXIX ciclo, da attivare sui progetti
PNRR, al D.M. 2 marzo 2023 n. 118 al fine di consentire ai singoli responsabili di progetto la
riallocazione delle risorse in altre voci di costo (esempio: assegni di ricerca, tecnici/tecnologi,
rinnovi RTDA);

b) Ridefinizione dei margini di progetto nell’ambito del Regolamento per la disciplina del fondo
di Ateneo per la premialita, ai sensi della Legge n. 240/2010;

)]

c¢) Indicazioni operative sulla gestione delle risorse finanziarie da utilizzare come garanzia per
consentire I’anticipazione di cassa fondamentale per lo svolgimento delle attivita progettuali,

d) Precisazioni sulla rendicontazione delle attivita di ricerca e didattica relative agli RTDA
reclutati sui progetti PNRR

7. 1l responsabile delle linee di intervento relative alle Biblioteche, prof. Antonio Stramaglia, con
nota protocollo numero 107776 del 12 maggio 2023 ha fornito precise indicazioni in merito alla
restituzione dei volumi in prestito per transizione al SBN e per 'acquisto di nuove monografie e
di donazioni librarie.

1. Carichi didattici (presso il DIRIUM e presso altri dipartimenti) a.a. 2023 - 2024:
adempimenti

Il Direttore comunica che in seguito alla pubblicazione di indagine conoscitiva interna volta a
raccogliere le disponibilita di docenti dell’Universita degli Studi di Bari a ricoprire insegnamenti di
corsi di laura incardinati nel Dirium propone di affidare i seguenti insegnamenti ai docenti indicati a
fianco di ciascun nominativo:

SSD Insegnamento ore CFU sem Anno di corso cdl curriculum | note docente
Giacomo
GEO/09 Archeometria 42 6 1 2| LM-2 a scelta Eramo
9
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Diagnostica

applicata ai beni storico
GEO/09 culturali 63 9 11 3|L-1 artistico a scelta Daniela Pinto

Diritto

internazionale Emilia Maria
1US/13 dell’immigrazione 48 6| 11 3|L-12 a scelta Magrone

Economia delle Francesco
SECS-P/07 imprese turistiche 42 6 11 1[L-15 obbligatorio Badia

Economia e

gestione delle Francesco
SECS-P/08 imprese 48 6 11 3[L-12 a scelta Girone

Geomatica per la

geomorfologia e Domenico
GEO/04 l'archeologia 42 6 1I 2 | LM-2 a scelta Capolongo

Giustizia sociale e

sviluppo LM- Michele
1US/20 sostenibile 42 6 11 1178 a scelta Mangini

Lab. di Giacomo
GEO/09 Archeometria 21 3 1 le2 LM-2 a scelta Eramo

Management delle LM- Pierfelice
SECS-P/08 attivita culturali 42 6 11 2|65 obbligatorio Rosato
L-FIL- Narrazione e Stefania
LET/14 cultura visiva 42 6 11 2|L-3 a scelta Rutigliano

Storia del diritto

medievale e LM- Francesco
1US/19 moderno 63 9 1 1]84 a scelta Mastroberti

LM- Ezio

SECS-P/12 Storia dell'industria 63 9 1 2184 a scelta Ritrovato

Storia e istituzioni LM- Rosario
SPS/14 dell'Asia 42 6 11 2|84 a scelta Milano

Teoria e generi
L-FIL- delle letterature LM- Stefania
LET/14 europee 63 9 1 2114 a scelta Rutigliano

Il Consiglio unanime approva.
Il Direttore, inoltre propone di affidare i seguenti insegnamenti a docenti di altri dipartimenti:

DOCENTE INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | SEM | CdS MUTUAZIONI NOTE
PETRUZZELLIS . . SECS- S
LUCA Marketing del turismo P/08 9 63 Nuovi turismi L-15
Patrimonio Digitale
BASILE Metodi per il recupero Musei Archivi
PIERPAOLO dell'informazione INF/01 | 6 42 2 Biblioteche  LM-
5&LM-43
Patrimonio Digitale
Pensiero computazionale | ING- Musei Archivi
CASTIELLO CIRO € programmazione INF/05 ? 63 2 Biblioteche  LM- LM-84
5&LM-43
Patrimonio Digitale
Elaborazione e gestione Musei Archivi docente di
FERILLISTEFANO di documenti digitali INF/OL | 9 63 2 Biblioteche  LM- riferimento
5&LM-43
Patrimonio Digitale
ROBLES Diritto  privato  delle ws/o1 |6 45 2 Musei Archivi docente di
MARIANO Tecnologie Digitali Biblioteche  LM- riferimento
5&LM-43

11 Consiglio unanime approva.

Il Direttore inoltre propone di concedere nulla osta ai docenti afferenti al Dirium a ricoprire
insegnamenti presso altri dipartimenti come di seguito specificato:

10
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DOCENTE INSEGNAMENTO SSD CFU | ORE | SEM CdS MUTUAZIONI NOTE
Tecniche MUTUATO per CdL
Audioprotesiche in Logopedia (LOG)
BORRELLI Filosofia e Teoria dei| M- ) 24 1 (TAP)- Dip. Di Scienze | /CdL  in  Tecniche
GIORGIO Linguaggi FIL/05 Mediche di  Base, | Audiometriche
Neuroscienze e Organi | (TAM)/Scienze della
di Senso Comunicazione
Laurea Magistrale a DD. N
ABBATICCHIO | Didattica della Lingua | L-FIL- 7 55 ) ciclo unico in Scienze 2(')9' 4 1
ROSSELLA italiana LET/12 della formazione ¢
. . 10.05.2023
primaria
Laurea Magistrale a DD N
CAPOZZA Letteratura Ttaliana L-FIL- 9 70 ) ciclo unico in Scienze 2(')9' dei
GABRIELLA LET/10 della formazione
. . 10.05.2023
primaria
Laurea Magistrale a DD N
CARBONE Metodologia della ricerca | M- 3 60 1 ciclo unico in Scienze 2(')9' dei
ANGELA storica STO/02 della formazione
L 10.05.2023
primaria
CIUFFREDA . M- La}lrea Triennale in D.D. N.
ANTONIO Storia Moderna STO/02 9 60 1 Scienze della 209 del
Comunicazione 10.05.2023
. . . D.D. N.
PASTORE Metodologia della | M- 9 60 1 Laurea Magistrale in 209 del
SERAFINA progettazione educativa | PED/03 Scienze Pedagogiche
10.05.2023
11
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Laurea Magistrale a

. . . . . D.D. N.
SCARDIGNO SOC}OlOgla. sPs/08 |8 60 By ciclo unico in Sc1§nze 209 del
FAUSTA dell'educazione della formazione
. . 10.05.2023
primaria
Laurea Magistrale a DD N
ZARRA Grammatica Italiana L-FIL- 6 45 2 ciclo unico in Scienze 2(.)9. dei
GIUSEPPE LET/12 della formazione
. . 10.05.2023
primaria
Progettazione e
i‘;%%l\i‘:m Cinema e  industria|L- 6 ) Management dei | Scienze dello
culturale ART/06 Sistemi  Turistici e | spettacolo LM-65
BIANCA .
culturali
PERCHINUNNO

Economia  aziendale

MARIA Diritto privato [Us/01 |10 1 sede Brindisi
COLOMBA
FENICIA storia  della  finanza | SECS- 6 4 1 Economia, finanza e
GIULIO pubblica P/12 impresa

Scuola di
Francesco . . . .. . .
PAOLO D Comunicazione in ambito | M- 10 | specializzazione in

. € | medico - scientifico STO/05 Statistica Sanitaria ¢

Ceglia . .

Biomedica

11 Consiglio unanime approva e ratifica il D.D. n. 209 del 10/5/2023.

Infine, il Direttore propone di affidare ai docenti dell’Universita degli studi di Foggia gli insegnamenti
a fianco di ciascuno indicati per il corso di laurea interateneo in Archeologia giusta proposta del
Dipartimento di Studi Umanistici dell’Universita degli Studi di Foggia:
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SSD insegnamento ore CFU sem docente

L- ANT/08 | Territori e ambienti medievali 42 6|1 Favia Pasquale

L-ANT/10 | Archeologia subacquea 42 6|1 Leone Danilo
Archeologia dell'Egeo e del

L-ANT/07 | Mediterraneo Orientale 42 6|1 Cesare Riccardo
Epigrafia d ella

L-ANT/03 | distribuzione:economia e societa 42 6|11 Evangelisti Silvia
Laboratorio di Sistemi digitali dianali Mangialardi Nunzia

L-ANT/10 |si delle murature 21 3|1 Maria

L-ANT/07 | Laboratorio di Coroplastica 21 311 Liberatore Daniela

L-ANT/10 | Archeologia dei pacsaggi 42 6|11 Goffredo Roberto

L-ANT/08 | Archeologia della produzione 42 61 Turchiano Maria

L-ANT/09 | Archeologia e urbanistica antica 42 61 Marchi Maria Luisa

Il Consiglio unanime approva.

1. bis Approvazione verbali sedute precedenti (7/2/2023)

Il Direttore comunica che ¢ stato inviato a mezzo mail a tutti i componenti il Consiglio la bozza del
verbale del Consiglio del 7/2/2023.

Il Direttore comunica altresi che non ¢ stata inviata nessuna richiesta di modifica o integrazione.
Pone, pertanto, in votazione la predetta bozza.

I1 Consiglio unanime approva il verbale del Consiglio di Dipartimento del 7/2/2023 che si allega al
presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

l.ter Approvazione regolamenti corsi di studio incardinati nel Dipartimento a.a. 2023-2024

Il Direttore comunica che i relativi Consigli di corso di studio hanno approvato i rispettivi regolamenti
didattici per 1’a.a 2023/2024 e che di seguito si richiamano:

e Consiglio di Interclasse in Discipline dell’Audiovisivo, della Musica e dello Spettacolo
(DAMS) del 09/05/2023
— L-3 Corso di laurea in Discipline dell’Audiovisivo, della Musica e dello Spettacolo
(DAMS) (C.d.L. 9/5/2023)
— LM-65 Scienze dello Spettacolo (C.d.L. 9/5/2023)

e Consiglio di Interclasse in Storia e Patrimonio digitale del 15/05/2023
— LM-5 Archivistica e Biblioteconomia & LM-43 Metodologie informatiche per le discipline
umanistiche
— LM-84 Scienze Storiche e Sociali
— L-42 Storia
e Consiglio di Interclasse in Filosofia del 11/05/2023:
— L-5 Filosofia
— LM-78 Scienze Filosofiche
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e Consiglio di Interclasse in Lettere del 15/05/23:
— L-10 Lettere
— LM-14 Filologia Moderna
— LM-15 Filologia, Letterature e Storia dell’ Antichita

e Consiglio di Interclasse di Lingue e Letterature straniere del 11/05/2023
L-11 Lingue, Culture e Letterature Moderne

L-12 Lingue e Culture per il Turismo e la Mediazione Internazionale
LM-37 Lingue e Letterature Moderne

LM-94 Traduzione Specialistica

11 Consiglio,

viste le delibere dei consigli di interclasse succitati con cui sono stati approvati i regolamenti dei
relativi corsi di studio, all’unanimita approva i regolamenti didattici per 1’a.a. 2023-2024 che si
allegano al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

2. Contratti di insegnamento a titolo non oneroso (prof. Franco Perrelli e prof. Emilio Filieri):
autorizzazione

2.1 Contratto di insegnamento a titolo gratuito con il prof. Franco Perrelli

Il Direttore comunica che, tenuto conto delle disponibilita manifestate dai docenti del Dipartimento
di Ricerca e Innovazione Umanistica e di altri Dipartimenti di questa Universita, preso atto che
alcuni insegnamenti previsti dall’offerta formativa sono rimasti vacanti, si rende necessario ricorrere
alla relativa copertura mediante la stipula di contratti di diritto privato a titolo oneroso oppure a
titolo gratuito.

In particolare, per quanto riguarda 1’insegnamento di Storia del teatro e dello spettacolo, il Direttore
comunica che ¢ pervenuta, da parte del prof. Perrelli, comunicazione di disponibilita a ricoprire
I’incarico di insegnamento come di seguito specificato,:

CORSO DI
COGNOME E SSD
NOME INSEGNAMENTO| CFU| ORE LAUREA INSEGNAMENTO A.A.
Disciplina
FRANCO Storia teatro e audiovisive musicali
PERRELLI dello spettacolo 2|63 e dello spettacolo — L-ART/05 2023-2024
DAMS - L-03

A tal fine illustra il curriculum del prof. Perrelli e le ragioni per le quali ¢ opportuno e necessario
ricorrere a questa tipologia di contratto.

11 Consiglio,

TENUTO CONTO della disponibilita manifestata dal prof. Franco PERRELLI e del suo profilo
scientifico e didattico,

RAVVISATA la necessita di coprire I’insegnamento succitato rimasto vacante,

VISTA la nota prot. n. n. 2116 I1I/11 del 11/1/2021 del Nucleo di Valutazione di questa Universita
con la quale ¢ stato comunicato che viene assunta come prassi, ad integrazione del curriculum del
docente, I’analisi dei risultati relativi alla valutazione della didattica dell’ultimo anno disponibile,
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PRESO ATTO della positiva valutazione della didattica dell’ultimo anno disponibile del prof.
Perrelli,
DELIBERA

di autorizzare il Direttore a stipulare il contratto di insegnamento a titolo non oneroso con il prof
Franco PERRELLI, come sopra specificato, per ’A.A. 2023-2024 e di acquisire il parere del Nucleo
di Valutazione in merito alla congruita del curriculum scientifico, giusto quanto previsto dall’art.
23, comma 1, della legge 240/2010 e dall’art. 3 del D.R. 295/2013.

Il dispositivo del presente punto viene approvato seduta stante ed ¢ pertanto immediatamente
esecutivo.

2.2 Contratto di insegnamento a titolo gratuito con il prof. Emilio Filieri

11 Direttore comunica che, tenuto conto delle disponibilita manifestate dai docenti del Dipartimento
di Ricerca e Innovazione Umanistica e di altri Dipartimenti di questa Universita, preso atto che
alcuni insegnamenti previsti dall’offerta formativa sono rimasti vacanti, si rende necessario ricorrere
alla relativa copertura mediante la stipula di contratti di diritto privato a titolo oneroso oppure a
titolo gratuito.

In particolare, per quanto riguarda gli insegnamenti di seguito specificati, il Direttore comunica che
¢ pervenuta la comunicazione di disponibilita a ricoprirli da parte del prof. Emilio Filieri:

SSD INSEGNAMENTO N.ORE | CFU SEM ANNO CORSO DOCENTE | CORSO DI LAUREA
COMUNE
Corso di Laurea
L-FIL- Letteratura italiana e A FILIERI Triennale LINGUE,
LET/10 societd 48 6 e 2 EmiLlo | CULTUREE
LETTERATURE
MODERNE L-11
Lingue, Culture per Corso di Laurea
L-FIL- e il turismo e la FILIERI Triennale LINGUE
LET/10 Letteratura italiana P-Z 78 12 A 1 mediazione EMILIO CULTURE E
internazionale L-12 LETTERATURE
MODERNE L-11

A tal fine illustra il curriculum del prof. Filieri e le ragioni per le quali ¢ opportuno e necessario
ricorrere a questa tipologia di contratto.
11 Consiglio,
TENUTO CONTO della disponibilita manifestata dal prof. Emilio FILIERI e del suo profilo
scientifico e didattico,
RAVVISATA la necessita di coprire I’insegnamento succitato rimasto vacante,
VISTA la nota prot. n. n. 2116 I1I/11 del 11/1/2021 del Nucleo di Valutazione di questa Universita
con la quale ¢ stato comunicato che viene assunta come prassi, ad integrazione del curriculum del
docente, I’analisi dei risultati relativi alla valutazione della didattica dell’ultimo anno disponibile,
PRESO ATTO della positiva valutazione della didattica dell’ultimo anno disponibile del prof.
Filieri,

DELIBERA
di autorizzare il Direttore a stipulare il contratto di insegnamento a titolo non oneroso con il prof
Emilio FILIERI, come sopra specificato, per I’A.A. 2023-2024 e di acquisire il parere del Nucleo
di Valutazione in merito alla congruita del curriculum scientifico, giusto quanto previsto dall’art.
23, comma 1, della legge 240/2010 e dall’art. 3 del D.R. 295/2013.
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Il dispositivo del presente punto viene approvato seduta stante ed ¢ pertanto immediatamente

esecutivo.

3. Calendario attivita didattiche a.a. 2023-2024: approvazione
11 Direttore, su proposta di alcuni rappresentanti degli studenti propone di rinviare il punto in oggetto.

Il Consiglio all’unanimita approva il rinvio.

4. Designazione delegati del Consiglio di corso di laurea in Discipline dell’audiovisivo, della
musica e dello spettacolo — Dams L-3 all’interno delle commissioni dipartimentali

Il Direttore, tenuto conto delle decisioni assunte dal Consiglio di Interclasse DAMS e del consiglio
di Interclasse in Lettere, propone di integrare le seguenti commissioni dipartimentali some di seguito

specificato:

Corso di Delega/Gruppo | Docenti Approvazione

Laurea/Interclasse | di lavoro

Interclasse DAMS Delegato alla Giona Tuccini C. di Interclasse 12
Commissione aprile 2023
Erasmus

Interclasse DAMS Delegato alla | Giorgio Borrelli C. di Interclasse 12
Disabilita aprile 2023

Interclasse DAMS Delegato alla Angela Bianca Saponari C. di Interclasse 12
Commissione aprile 2023
Tirocini

Interclasse DAMS Delegato Maria Grazia Porcelli C. di Interclasse 12
all’Orientamento aprile 2023

L-3 Commissione Elisa Fortunato C. di Interclasse 12
Paritetica docenti- aprile 2023
studenti

LM-65 Commissione Lotenzo Mattei C. di Interclasse 12
Paritetica docenti- aprile 2023
studenti

Cotso di | Delega/Gruppo Docenti Approvazione

Laurea/Interclasse | di lavoro

Interclasse Lettere Delegato alla Bosco Carmela Lorella Consiglio di
Commissione Interclasse in Lettere
Erasmus del 12 aprile 2023

L-10 Commissione Tinelli Elisa Consiglio di
Paritetica docenti- Interclasse in Lettere
studenti del 12 aprile 2023

LM-14 Commissione Lorusso Silvia Consiglio di
Paritetica docenti- Interclasse in Lettere
studenti del 12 aprile 2023
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Il Consiglio unanime approva.

5. Attribuzione qualifiche cultore della materia

11 Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di attribuzione della qualifica di cultore
della materia unitamente ai pareri dei relativi corsi di studio come di seguito specificato:

Data
Docente proponente S.S.D. Insegnamento Cultore della materia CdS Delibera
CdS
SPAGNOLO Carlo M-STO/04 Storia contemporanea | FLORIO Antonella L-5 11.05.2023
SPAGNOLO Carlo M-STO/04 Storia contemporanea | FLORIO Antonella L-42 15.05.2023
SPAGNOLO Carlo M-STO/04 Storia contemporanea | FLORIO Antonella L-10 10.05.2023
SPAGNOLO Carlo M-STO/04 Storia contemporanea | FLORIO Antonella L-3 11.05.2023
CARRINO Annastella M-STO/02 Storia moderna D'AMATO Valentina L-10 10.05.2023
CARRINO Annastella M-STO/02 Storia di genere D'AMATO Valentina LM-14 10.05.2023
RUTIGLIANO Stefania | L-FIL-LET/14 Letterature comparate | SUSCA Carlotta LM-14 10.05.2023
Il Consiglio,
- visto il regolamento per [’attribuzione della qualifica di cultore della materia (D.R. n. 1313 del
10/04/2014);

- viste le richieste pervenute,
- acquisito il parere dei Consigli di corso di studio in cui sono incardinati gli insegnamenti per i
quali viene chiesta 1’attribuzione della qualifica di cultore della materia;

all’unanimita approva ’attribuzione della qualifica di cultore della materia come sopra specificato.
Il presente dispositivo ¢ approvato seduta astante ed ¢, pertanto immediatamente esecutivo.

6.Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento

Il Direttore comunica che sono pervenute le proposte di stipula di convenzione di formazione ed
orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma 5 del D.M. 25.03.1998 n. 142) tra il Dipartimento di ricerca
e innovazione Umanistica e gli enti piu avanti indicati.

Il Direttore, quindi, illustra i contenuti delle predette convenzioni.

Al termine, il Consiglio

VISTO il D.M. n. 142 del 25.03.1998;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;

VISTO il D.R. n. 387 del 01.02.2013 di delega ai Direttori di Dipartimento alla firma di convenzioni
per attivita di tirocinio e di formazione e lavoro con enti ed aziende,

VISTO il D.D.G. n. 662 del 21.12.2018 con cui il processo “Gestione Tirocini Curriculari” ¢ stato
assegnato all’Agenzia per il Placement;

VISTA la nota prot. n. 7041 del 25.01.2019 con cui si comunica che dall’11.02.2019 la piattaforma
P.Or.Ti.A.Mo. V.A.L.O.R.E. ¢ I'unico strumento per ’attivazione di nuove convenzioni per i tirocini
curriculari di formazione e orientamento con enti ed aziende;
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CONSIDERATO che gli enti di seguito indicati hanno proposto, tramite la piattaforma P.Or.Ti.A.Mo.
V.A.L.O.R.E, la stipula delle convenzione di tirocinio

DELIBERA
di autorizzare la stipula delle convenzioni di formazione e ed orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma
5 del D.M. 25.03.1998 n. 142 tra il Dipartimento di Studi Umanistici e gli enti di seguito specificati:

Ente Ospitante Attivita Dell'ente Citta
Istituto Comp. "G. Marconi" Istituto Scolastico Martina Franca
Direzione Regionale Musei Della Basilicata Cura dei Beni Culturali Matera
Istituto Magistrale "Carolina Poerio" - Rinnovo Istituto scolastico Foggia
A.P.S. La Fata Insegnante Scuola di Lingue Putignano

Il Consiglio all’unanimita approva.
7. Scuola di specializzazione in Beni Archeologici: adempimenti

11 Direttore propone di rinviare la discussione del presente punto in attesa di ricevere dalla Regione
Puglia una proposta formale relativa alla costituzione della scuola di specializzazione interateneo.

11 Consiglio prende atto.
8. Convenzioni e partenariati

8.1 Protocollo di intesa tra I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — Dipartimento di Ricerca
e Innovazione Umanistica e I’Associazione di Promozione Sociale Martinus con sede legale in
Bari

11 Direttore comunica che il prof. Giuliano Volpe ha proposto la sottoscrizione del protocollo di intesa
con ['Associazione di Promozione Sociale Martinus volto a promuovere e favorire le seguenti attivita:

- ricerche archeologiche nell'area della Chiesa di San Martino in Bari

supporto alle attivita di restauro e valorizzazione della Chiesa di San Martino

- iniziative scientifiche e specifiche ricerche sul monumento, il contesto urbano, gli aspetti
storici architettonici, artistici € nonché l'organizzazione di iniziative di divulgazione e
promozione, conferenze, visite guidate ed ogni altra attivitd culturale inerente la
valorizzazione del monumento e della sua storia;

- partecipazione a bandi regionali nazionali e internazionali per I’acquisizione di risorse per
ricerche;

- promozione di attivita di studio da parte di studenti e docenti
11 Direttore illustra i contenuti del protocollo.
Al termine il Consiglio unanime delibera
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- di approvare la proposta di sottoscrizione del protocollo di intesa con /’Associazione di
Promozione Sociale Martinus che si allega al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale;

- di designare referente scientifico del predetto protocollo il prof. Giuliano Volpe;

- di precisare che nessun onere finanziario potra essere a carico del bilancio dell’Universita
degli Studi di Bari in seguito alla sottoscrizione del suindicato protocollo.

Il presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢, pertanto immediatamente esecutivo.
8.2 Accordo di collaborazione con la Fondazione Apulia Film Commission

Il Direttore comunica che il prof. Federico Zecca ha proposto la sottoscrizione di un accordo di
collaborazione con la Fondazione Apulia Film Commission volto a formalizzare una collaborazione
nella programmazione e realizzazione di attivita di formazione, studio, ricerca e diffusione di
informazioni in temi di comune interesse € in particolare nella realizzazione delle attivita formative
dell’Interclasse DAMS.

11 Direttore illustra 1 contenuti dell’accordo.
Al termine il Consiglio unanime delibera

- diapprovare la proposta di sottoscrizione dell’ Accordo di collaborazione con la Fondazione
Apulia Film Commission che si allega al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale;

- di designare referente scientifico del predetto protocollo il prof. Federico Zecca;

- di precisare ce nessun onere finanziario potra essere a carico del bilancio dell’Universita
degli Studi di Bari in seguito alla sottoscrizione del suindicato accordo.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢, pertanto immediatamente esecutivo.

8.3 Accordo quadro di collaborazione scientifica tra I’Agenzia del Demanio — Struttura per la
progettazione e I’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — Dipartimento di ricerca e
innovazione Umanistica

Il Direttore comunica che la prof.ssa Letizia Carrera ha proposto la sottoscrizione di un accordo
quadro tra I’Agenzia del Demanio — Struttura per la progettazione e I’Universita degli Studi di Bari
per la realizzazione in comune di attivita di ricerca per I’individuazione di strategie e metodologie
dirette a misurare, anche attraverso 1’attivita di sondaggio delle opinioni, I’impatto comunicativo e
I’incidenza nel tessuto socio locale delle iniziative e/o interventi di grande interesse sul territorio, a
partire da uno o piu casi di studio individuati dalle Parti, replicabili sul territorio.

11 Direttore illustra 1 contenuti dell’accordo.
Al termine il Consiglio all’unanimita delibera:

- di approvare la proposta di sottoscrizione dell’accordo quadro tra I’ Agenzia del Demanio —
Struttura per la progettazione e 1’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — Dipartimento
di ricerca e innovazione Umanistica, che si allega al presente verbale quale parte integrante
e sostanziale;

- di designare referente scientifico del predetto protocollo la Prof.ssa Letizia Carrera;

- di precisare che nessun onere finanziario potra essere a carico del bilancio dell’Universita
degli Studi di Bari in seguito alla sottoscrizione del suindicato accordo.

- di approvare, subordinatamente all’approvazione e sottoscrizione del predetto accordo
quadro, la relativa convenzione attuativa di cooperazione tecnico scientifica, che si allega
al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.
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11 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢, pertanto immediatamente esecutivo.

8.4 Accordo di collaborazione internazionale con I’Universita nazionale "CHERNIHIV
COLLEGIUM" T.H. SHEVCHENKO (Ucraina).

Il Direttore comunica che il prof. Marco Caratozzolo ha chiesto di sottoporre all’attenzione del
Consiglio I’accordo di collaborazione con I’ Universita nazionale "CHERNIHIV COLLEGIUM" T.H.
SHEVCHENKO (Ucraina) volto a promuovere collaborazioni nel campo della ricerca e della
didattica anche favorendo la mobilita di docenti, studenti e personale tecnico — amministrativo.

11 Direttore illustra i contenuti dell’accordo.
Al temine il Consiglio all’unanimita delibera

- di approvare [’accordo di collaborazione con
COLLEGIUM" T.H. SHEVCHENKO (Ucraina)

- di designare referente scientifico del predetto accordo il prof. Marco Caratozzolo;

- di precisare ce nessun onere finanziario potra essere a carico del bilancio dell’Universita degli
Studi di Bari in seguito alla sottoscrizione del suindicato accordo.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo.

I’Universita nazionale "CHERNIHIV

9. Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del
13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attivita di rilevante
interesse scientifico e culturale): rilascio parere

Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di contributi straordinari al consiglio
di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi
straordinari per attivita di rilevante interesse scientifico e culturale):

. . Costo Contributo
Proponente Qualifica Oggetto Titolo previsto richiesto
o Archeologia dei paesaggi a Ginosa:
A Pubblicazione . . g
Custode Fioriello P.A. volume tes(t)i a confronto, a cura di C. Silvio €4.200,00 | € 3.400,00
Fioriello.
Aulisa-Di d 0 . . “In flore novo. Il decennale” - Monte
S:nltsez;i-a-::u;loi:- PO-PA C(r)ia\l::zizzmne Sant’Angelo nei giorni 19-20 settembre € 6.000,00| € 3.000,00
g & 2023 (presso la sede del CSMG)
Giuseppe Zarra PA Organizzazione | Ricerche sull’italiano contemporaneo — €1.340.00| €1.340.00
PP ciclo seminari da svolgersi ottobre 2023-aprile 2024 T T
Organizzazione | Crisi e trasformazioni dei partiti di massa
Carlo Spagnolo PO Convegno in Europa dal 1979 a oggi (12-14 ottobre | € 19.000,00 | € 5.500,00
internazionale 2023).

Al termine il Consiglio,

Vista le istanze di contributo al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020
(Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attivita di rilevante interesse scientifico
e culturale) sopra specificate;

Visto il D.R. 801 del 13/3/2020;
all’unanimita esprime parere favorevole.
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10. Richieste contributo straordinario al Consiglio di Amministrazione ai sensi del D.R. 3230
del 28/5/2015 (Regolamento per la concessione di contributi ai sensi del d.lgs. 68/12): rilascio
parere

10.1 Richiesta contributo per Organizzazione corso intensivo di lingua araba — viaggio di
istruzione in Marocco maggio -giugno 2023 (richiesta prof. Aldo Nicosia).

Il Direttore comunica che il prof. Nicosia ha presentato la richiesta di contributo, ai sensi del D.R.
3230 del 28/5/2015 (Regolamento per la concessione di contributi ai sensi del d.lgs. 68/12) per la
realizzazione di un viaggio di istruzione in Marocco (maggio-giugno 2023) volto a realizzare un corso
intensivo di lingua araba.

11 Direttore illustra 1 contenuti della richiesta.
Al termine il Consiglio,

- Vista la richiesta del prof. Nicosia, subordinatamente al rilascio del parere della commissione
paritetica, all'unanimita esprime parere favorevole.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢ pertanto immediatamente esecutivo.

10.2 Richiesta contributo per visita tecnica presso contrada Madonna di Tattoli in agro di
Ginosa (TA), (richiesta prof. Custode Silvio Fioriello).

11 Direttore comunica che il prof. Fioriello ha presentato la richiesta di contributo, ai sensi del D.R.
3230 del 28/5/2015 (Regolamento per la concessione di contributi ai sensi del d.lgs. 68/12) per la
realizzazione di visita tecnica presso contrada Madonna di Tattoli in agro di Ginosa (TA).

11 Direttore illustra 1 contenuti della richiesta.
Al termine il Consiglio,

- Vista la richiesta del prof. Fioriello, subordinatamente al parere della commissione paritetica,
all'unanimita esprime parere favorevole.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed pertanto immediatamente esecutivo.

11. Swiss European Mobility programme. Inter-Institutional Agreement Universita di Berna
(Svizzera): approvazione

11 Direttore propone la sottoscrizione di un Inter-Institutional Agreement con 1’Universita di Berna
come di seguito specificato:

Istituzione straniera Docente coordinatore Universita di Bari Durata
UNIVERSITY OF BERN Dott. Paolo Ponzio — prof. Michele Mangini | 2022/2023-
2027/2028

Pertanto, dopo averne illustrato 1 contenuti, le pone in votazione.

Il Consiglio unanime approva le succitate convenzioni che si allegano al presente verbale quale parte
integrante e sostanziale.

I1 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢ pertanto immediatamente esecutivo.

12. Dottorato di ricerca XXXIX ciclo: adempimenti

Il Direttore comunica che al fine di procedere all’accendimento per il 39° ciclo dei dottorati con sede
amministrativa presso il dipartimento si ¢ reso necessario adottare, in via d’urgenza, al fine di
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rispettare le stringenti scadenze di ministeriali e di ateneo, 1 seguenti decreti e dei quali se ne chiede

la ratifica:

1) Decreto del Direttore n. 184 del 26/4/2023:
adesione dottorati di ricerca interateneo in Scienze Umanistiche con sede amministrativa presso
I’Universita degli Studi di Foggia - approvazione proposta di richiesta del finanziamento di n. 2
borse di studio a.a. 2023/2024, da assegnare al Corso di Dottorato di ricerca in “Scienze
Umanistiche” per il ciclo XXXIX Richiesta pervenuta dalla Prof.ssa Lucia Perrone Capano;

Adesione dottorati di ricerca di interesse nazionale 39° ciclo sede amministrativa diversa
dall’Universita degli studi di Bari “Aldo Moro”

2. Decreto del Direttore n.181 del 26/4/2023: approvazione proposta di richiesta del
finanziamento di n. 1 borsa di studio a.a. 2023/2024, da assegnare al Dottorato di Ricerca di
Interesse Nazionale in “Heritage Science” per il XXXIX Ciclo, referente scientifico il Prof.
Giuliano Volpe.

3. Decreto del Direttore n. 182 del 26/4/2023: parere favorevole all’adesione del Dipartimento al
corso di dottorato di ricerca di interesse nazionale in “Immagine, linguaggio, figura: forme e
modi della mediazione” con sede amministrativa presso I’Universita di Milano Statale -
Coordinatore prof. Andrea Pinotti-XXXIX ciclo, con finanziamento di n. 1 borsa di studio
Richiesta pervenuta dal Prof. Crocetta

4. Decreto del Direttore n.183 del 26/4/2023: parere favorevole all’adesione del Dipartimento al
corso di dottorato di ricerca di interesse nazionale in “Sustainable Development and Climate
change” con sede amministrativa presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia, —
Coordinatore prof. Marco Martina - XXXIX ciclo, con finanziamento di una borsa di studio
Richiesta pervenuta dalla Prof.ssa Iulia Ponzio

Accreditamento dottorato di ricerca a.a. 2023-24 - ciclo XXXIX
5. Decreto_del Direttore n. 185 del 26/4/2023: Approvazione proposta di accreditamento e
manifestazioni di interesse Dottorato in Patrimoni storici e filosofici per una innovazione
sostenibile, a.a. 2023-24 - ciclo XXXIX, Coordinatrice Prof.ssa Elisabetta Todisco;
6. Decreto del Direttore n. 186 del 26/4/2023: Approvazione proposta di accreditamento e
manifestazioni di interesse Dottorato di ricerca in Lettere, Lingue e Arti, a.a. 2023-24 - ciclo
XXXIX, Coordinatrice Prof.ssa Olimpia Imperio;

7. Decreto del Direttore n. 187 del 26/4/2023: Approvazione proposta di accreditamento e
manifestazioni di interesse Dottorato di ricerca in Patrimoni archeologici, storici
architettonici e paesaggistici mediterranei: sistemi integrati di conoscenza, progettazione,
tutela e valorizzazione, a.a. 2023-24 - ciclo XXXIX, Coordinatore Prof. Giuliano Volpe
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8. Decreto del Direttore n. 188 del 26/4/2023: Approvazione proposta di accreditamento e
manifestazioni di interesse Dottorato di ricerca in Gender Studies - a.a. 2023/2024 ciclo
XXXIX, Coordinatrice prof.ssa Francesca Romana Recchia Luciani.

Autorizzazione Docenti a far parte del Collegio dei Docenti di dottorati di ricerca con sede
amministrativa presso altre Universita

9. Decreto del Direttore n. 192 del 28/4/2023: Autorizzazione Prof.ssa Serafina Pastore a far
parte del Collegio dei Docenti del dottorato di ricerca di Interesse Nazionale in “Learning
Sciences and Digital Technologies” (XXXIX ciclo) con sede amministrativa presso
I’Universita di Modena e Reggo Emila - Coordinatore prof. Pier Cesare Rivoltella

10. Decreto del Direttore n. 193 del 28/4/2023: Autorizzazione Proff. Butti de Lima, Carrera,
Scardigno a far parte del Collegio dei Docenti del dottorato di ricerca in "Scienze Politiche e
Sociali per la sicurezza e lo sviluppo" dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, XXXIX
ciclo_ Coordinatore Prof. Giuseppe Cascione

11. Decreto _del Direttore n. 207 del 10/05/2023: Autorizzazione Prof. Giuseppe
Zarra_ Adesione al collegio dei docenti del dottorato in “Linguistica”, con sede
amministrativa presso la Sapienza Universita di Roma, Coordinatore Prof. Matteo Motolese,
per il ciclo XXXIX

Il Consiglio, visti 1 decreti succitati, accoglie le ragioni di urgenza e all’unanimita delibera di ratificare
1 decreti del direttore n. 181, 182,183, 184, 185, 186, 187, 188, 192, 193, 207 del 2023.

A margine la prof.ssa Todisco legge una lettera sottoscritta da alcuni dottorandi con la quale si chiede
al dipartimento 1’assegnazione di spazi da utilizzare come sala studio e sala riunioni.

11 direttore riscontra la richiesta della prof.ssa Todisco preannunciando che tale problema sara portato
all’attenzione del Giunta nella prossima riunione.

La prof.ssa Imperio si associa alla richiesta della prof.ssa Todisco.

11 prof. Volpe sottolinea che per quanto riguarda i dottorati ci sono delle criticita relativamente al
supporto amministrativo.

11 Direttore preannuncia la richiesta di ulteriori unita di personale.

Il coordinatore amministrativo evidenzia che ben 5 corsi di dottorato su 19 hanno sede amministrativa
presso il Dirium e che pertanto non ¢ possibile dedicare unanimita di personale tempo pieno a ciascun
dottorato considerato che oltre ai dottorati ci sono anche numerosi progetti di ricerca nazionali e
internazionali che vanno seguiti.

13. Contratto di Ricerca con il Comune di Ginosa. Autorizzazione alla stipula approvazione
piano finanziario (resp. Prof. Fioriello)

Il Direttore comunica che il dott. Silvio Custode Fiorello ha proposto di stipulare un contratto di

ricerca con il Comune di GINOSA (TA), per la realizzazione delle seguenti attivita:

e impostazione e perfezionamento di mirate prospezioni diagnostiche non invasive di profilo
geomagnetico nell’area di Ginosa-Madonna Dattoli, tese a verificare la significativita storico-
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archeologica entro il terreno di proprieta comunale esteso a S della SS 580 (catasto: foglio 77,
particelle 98, 697-702, 917);

* impostazione e realizzazione del dossier che raccoglie e ricostruisce la consistenza delle evidenze
storico-archeologiche allo stato attuale note nel comparto di Ginosa-Madonna Dattoli
A fronte delle predette attivita ¢ previsto il corrispettivo di € 8.000,00 IVA inclusa.
Il Direttore comunica che tale attivita risulta coerente con le attivita di sviluppo e di valorizzazione
delle competenze del Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica, anche al fine di favorirne
I’integrazione con il territorio, di svilupparne I’imprenditorialita e di potenziarne le risorse.
Inoltre, sentito il dott. Fioriello che ha preventivamente dato la propria disponibilita, evidenzia che
tale attivita ¢ compatibile con le attivita di ricerca e di didattica ordinariamente svolte dal
Dipartimento.
Si apre un breve dibattito.
Al termine, il Consiglio all’unanimita,
ESAMINATA la proposta del dott. Fioriello;
VERIFICATA la coerenza e la compatibilita delle attivita oggetto del contratto con ’attivita di ricerca
e di didattica svolte dal Dipartimento;
VISTO il Regolamento per prestazioni a pagamento, contratti di ricerca, consulenza, servizi e
contributi alla ricerca, emanato con D.R. n. 7553 del 27.12.2011;
SENTITO il dott. Fioriello,
DELIBERA

- di approvare la bozza del contratto di ricerca, allegata al presente verbale quale parte integrante

e sostanziale;
- di approvare il relativo piano di riparto;
- di autorizzazione il Direttore del Dipartimento alla sottoscrizione del contratto succitato.
11 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢, pertanto immediatamente esecutivo.

14. Designazione componenti commissioni librarie delle Biblioteche del Polo bibliotecario
Umanistico. Quadriennio accademico 2022 — 2026

Il Direttore comunica che il delegato del Rettore per il sistema bibliotecari odi Ateneo, con nota
prot. n. 95492-VII/9 del 21/4/2023, ha chiesto di indicare i componenti delle commissioni librarie
delle Biblioteche del Polo bibliotecario Umanistico per il quadriennio accademico 2022 — 2026 ¢
pertanto propone i seguenti nominativi:

Biblioteca di Lettere, Filosofia e Storia:

prof. TOTARO Pietro (coordinatore)

prof.ssa DI LIDDO Isabella

prof. BENEDETTO Marienza

prof. CASTELLANETA Stella

Prof. SPAGNOLO Carlo

Biblioteca di Lingue e Letterature straniere, Scienze dello Spettacolo
Prof. DILONARDO Paolo (coordinatore)

Prof. CARATOZZOLO Marco
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Prof. VIEL Riccardo

Prof. MATTEI Lorenzo

Prof. PORFIDO Ida

Biblioteca di Archeologia e Cristianistica
Prof.ssa CAMPIONE Ada (coordinatrice)
Prof. FELLE Antonio Enrico

Dott.ssa PALMENTOLA Paola

Emeroteca Umanistica

CORFIATI Claudia (coordinatrice)

DE BENEDETTO Alfonsina

+ (2 nominativi individuati dal Dipartimento For.psi.com)
Il Consiglio unanime approva.

15. Selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 ricercatore universitario a tempo determinato,
mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, ai sensi dell’art.24,
comma 3, lett. B), Legge 240/10, S.S.D. M-FIL/02 — Logica e Filosofia della Scienza, S.C. 11/C2
— Logica, Storia e Filosofia della Scienza, cod. 2023-RTDB-946_08. Nomina componenti
commissione.

Il Direttore, in riferimento alla procedura selettiva indicata in epigrafe, comunica che in data
26/4/2023 sono scaduti 1 termini per la presentazione delle domande di partecipazione ed ¢ pertanto
necessario procedere alla nomina dei componenti della commissione valutatrice.

Il Direttore, visto il vigente Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a
tempo determinato (D.R. 4381 del 2/12/2022), rammenta che la Commissione valutatrice, nominata
dal Rettore, sulla base della indicazione del Consiglio del Dipartimento proponente, con delibera
adottata a maggioranza dei professori di I e Il fascia, é costituita da tre professori di prima e/o di
seconda fascia. I componenti e i supplenti devono essere in possesso dei requisiti stabiliti dalla
normativa per far parte delle commissioni locali, indicati nella Delibera ANVUR n. 132 del
13.09.2016, par. 2, punto 2.

Per i professori ordinari il prescritto requisito e di per sé soddisfatto dalla presenza del relativo
nominativo nell ultimo elenco disponibile dei candidati commissari sorteggiabili ai fini della A.S.N.
per ciascun settore concorsuale.

Gli aspiranti commissari comprovano il possesso dei requisiti per la partecipazione alle Commissioni
locali, al momento della indicazione del proprio nominativo da parte del Consiglio di Dipartimento,
con apposita dichiarazione redatta secondo lo schema allegato al Regolamento (All. 1), e resa ai sensi
del D.P.R. 445/2000 e s.m.i..

I Dipartimenti dovranno acquisire agli atti dette dichiarazioni sulle quali sara effettuato, da parte del
Responsabile del procedimento, il controllo successivo, a campione, secondo quanto previsto dal
citato D.P.R. e dalla normativa d’Ateneo vigente.

La Commissione e pertanto formata da un componente designato dal Dipartimento e relativo
supplente.

I nominativi degli ulteriori componenti sono estratti a sorte dal Dipartimento interessato in una rosa
di complessivi sei professori di I e /o Il fascia esterni all’Ateneo, composta, ove possibile, da tre uomini
e tre donne; il primo estratto di ciascun genere sara componente effettivo, il secondo, il relativo
supplente. Nel caso in cui il componente designato e il relativo supplente siano donne, l’indicazione
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dei componenti sorteggiabili come esterni non soggiace a vincoli di genere e l’individuazione dei
componenti, effettivi e supplenti, seguira | ’ordine del sorteggio.

11 Direttore, pertanto, sentito il collega Marcello D’ Agostino membro della Societa Italiana di Logica
e Filosofia delle Scienze, propone 1 seguenti nominativi propone i seguenti quali componenti designati
(effettivo e supplente):

fascia NOMINATIVO genere Univ. di SSD Componente
appartenenza
Ordinario |PIAZZA Mario M Scuola Normale M-FIL/02 | Membro designato
Superiore di PISA effettivo
Ordinario | GOZZANO Simone M L'AQUILA M-FIL/02 | Membro iieSignatO
supplente

Per i restanti componenti propone la seguente rosa di 6 nominativi:

fascia NOMINATIVO genere | Univ. di appartenenza SSD

Associato | BOCCUNI Francesca F UNISR - San Raffaele M-FIL/02
Ordinario | CARRARA Massimiliano M PADOVA M-FIL/02
Ordinario | D'AGOSTINO Marcello M MILANO M-FIL/02
Ordinario | DAMIANO Luisa F IULM - MILANO M-FIL/02
Ordinario | FANO Vincenzo M Urbino Carlo Bo M-FIL/02
Ordinario | MORANDI F Cattolica del Sacro Cuore M-FIL/02

CORRADINI Antonella

Si procede all’estrazione.

Al termine, in esito all’estrazione effuttuata ai sensi del vigente regolamento e tenuto conto dei
compomenti designati, la commissione per la procedura per il reclutamento di n. 1 ricercatore
universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di
36 mesi, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. B), Legge 240/10, S.S.D. M-FIL/02 — Logica e Filosofia
della Scienza, S.C. 11/C2 — Logica, Storia e Filosofia della Scienza, cod. 2023-RTDB-946 08, risulta
cosi composta:

fascia NOMINATIVO genere Univ. di SSD Compone
appartenenza nte
Ordinario PIAZZA Mario M Scuola Normale | M-FIL/02 Membro
Superiore di Pisa designato
effettivo
Ordinario GOZZANO Simone M L'Aquila M-FIL/02 Membro
designato
supplente
Ordinario D'AGOSTINO Marcello M Milano M-FIL/02 Effettivo
Ordinario DAMIANO Luisa F IULM - Milano | M-FIL/02 Effettivo
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Ordinario CARRARA Massimiliano M Padova M-FIL/02 Supplente
Ordinario MORANDI F Cattolica del M-FIL/02 supplente
CORRADINI Antonella Sacro Cuore

I1 Consiglio, inoltre, prende atto che i proff. CARRARA massimiliano, D’AGOSTINO Marcello e
GOZZANO Simone risultano tra i nominativi della lista degli aspiranti commissari sorteggiabili per
I’A.S.N per il settore concorsuale 11/C2.

Tutti i componenti hanno reso, comunque, apposita autocertificazione, secondo il modello allegato
al D.R. 4380del 2/12/2022, attestante il possesso dei requisiti previsti dal regolamento succitato,
che si allegano al presente verbale quale parte integrante e sostanziale.

11 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante ed ¢ pertanto immediatamente esecutivo.

skosk ko skok

Si allontanano i dott. Borrelli, Saponari e Leone.
seskoskoskosksk

16.Proposte di rinnovo contratti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma
3 lettera a) L. 240/2010 a valere sulle risorse del progetto dal titolo Cultural Heritage Active
Innovation for Sustainable Society (CHANGES), P.c.: PE00000020, CUP: H53C22000860006,
PNRR - Mission 4 Component 2 Investment 1.3 funded by the European Union -
NextGenerationEU: approvazione (proposta prof. G. Volpe)

16.1 Proposta di proroga contratto di ricercatore universitario a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo
pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 stipulato con la dott.ssa
MariaLucrezia LEONE

11 Direttore comunica che il prof. Giuliano Volpe, responsabile scientifico del Progetto CHANGES
(nominato con D.R. n. 483 del 6/2/2023) per esigenze didattiche e di ricerca connesse al predetto
progetto ha proposto la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno,
ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con il la dott.ssa MariaLucrezia
LEONE con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023.

Il Direttore evidenzia che la ricerca fin qui condotta dalla dott.sssa Leone nell’ambito del Progetto
Refin "La tradizione dello Scotismo ni Puglia" puo avere interessanti sviluppi nel progetto PES
CHANGES nello spoke 1, wp2 che riguarda gli aspetti delle identita culturali del territorio, con
particolare riferimento alla Puglia.

11 Consiglio,

- vista la richiesta del prof. Volpe,

- valutata positivamente ’attivita didattica e di ricerca svolta dalla dott.ssa Marialucrezia Leone
dalla data dell’assunzione fino alla data odierna,

- visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo
determinato di cui al D.R. n. 4381 del 2/12/2022,

- visto il progetto CHANGES ed il relativo piano finanziario,

all’unanimita
delibera

- di approvare la richiesta di proroga biennale del contratto di contratto di ricercatore a tempo
determinato, con contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di
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orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con
la dott.ssa Marialucrezia Leone con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023,
subordinatamente all’approvazione della rimodulazione finanziaria da parte dal Consiglio di
amministrazione della Fondazione Changes;

- di imputare la relativa spesa di € 102.169,10 sui fondi del progetto di ricerca Changes, SPOKE
1, CUP: H53C22000860006, indicato in premessa.

11 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante, pertanto, immediatamente esecutivo.

16.2 Proposta di proroga contratto di ricercatore universitario a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo
pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 stipulato con la dott.ssa Angela
Bianchi SAPONARI

Il Direttore comunica che il prof. Giuliano Volpe, responsabile scientifico del Progetto CHANGES
(nominato con D.R. n. 483 del 6/2/2023) per esigenze didattiche e di ricerca connesse al predetto
progetto ha proposto la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno,
ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con il la dott.ssa Angela Bianchi
SAPONARI con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023.

11 Direttore evidenzia che la ricerca fin qui condotta dalla dott.sssa Saponari nell’ambito del Progetto

" Refin "Puglia Audiovisual Librarv (PAL). Mappatura,catalogazione e archiviazione digitale del

patrimonio cinematografico regionale per al realizzazione di una collezione all'interno di Puglia

Digital Library" ¢ perfettamente coerente con il progetto PES CHANGES e in particolare con lo

spoke 2 "Creativity and Intangible Cultural" WP 1 (“Mapping Intangible Cultural Heritage in

Performing Arts, Music, Audiovisual Media, Design and Fashion) e WP 4 (“Creative Incubator in

Performing Arts, Music, Audiovisual Media, Design and Fashion, Craftmanship and Linguistics”).

11 Consiglio,

- vista la richiesta del prof. Volpe,

- valutata positivamente 1’attivita didattica e di ricerca svolta dalla dott.ssa Angela Bianchi
SAPONARI dalla data dell’assunzione fino alla data odierna,

- visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo
determinato di cui al D.R. n. 4381 del 2/12/2022,

- visto il progetto CHANGES ed il relativo piano finanziario,

all’unanimita
delibera

- di approvare la richiesta di proroga biennale del contratto di contratto di ricercatore a tempo
determinato, con contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di
orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con
la dott.ssa Angela Bianchi SAPONARI con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023,
subordinatamente all’approvazione della rimodulazione finanziaria da parte dal Consiglio di
amministrazione della Fondazione Changes;

- di imputare la relativa spesa di € 102.169,10 sui fondi del progetto di ricerca Changes, SPOKE
2, CUP: H53C22000860006, indicato in premessa.

11 presente dispositivo ¢ approvato seduta stante, pertanto, immediatamente esecutivo.
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16.3 Proposta di proroga contratto di ricercatore universitario a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo
pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 stipulato con la dott.ssa Giorgio
BORRELLI

11 Direttore comunica che il prof. Giuliano Volpe, responsabile scientifico del Progetto CHANGES
(nominato con D.R. n. 483 del 6/2/2023) per esigenze didattiche e di ricerca connesse al predetto
progetto ha proposto la proroga biennale del contratto di ricercatore a tempo determinato, con
contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno,
ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con il dott. Giorgio BORRELLI
con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023.

11 Direttore evidenzia che la ricerca fin qui condotta dal dott. BORRELLI nell’ambito del Progetto "
Refin “La performativita linguistica nei processi di discriminazione e marginalizzazione. Le scienze
del linguaggio come supporto alle politiche regionali di inclusione" ha una carenza significativa con
i temi legati alle identita culturali e agli aspetti di inclusione attraverso il patrimonio culturale oggetto
del WP2 dello Spoke 1 del progetto PES CHANGES".

11 Consiglio,

vista la richiesta del prof. Volpe,

valutata positivamente ’attivita didattica e di ricerca svolta del dott. Giorgio BORRELLI con
dalla data dell’assunzione fino alla data odierna,

visto il Regolamento di Ateneo per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo
determinato di cui al D.R. n. 4381 del 2/12/2022,

visto il progetto CHANGES ed il relativo piano finanziario,

all’unanimita
delibera

- di approvare la richiesta di proroga biennale del contratto di contratto di ricercatore a tempo
determinato, con contratto di lavoro subordinato della durata iniziale di 36 mesi, con regime di
orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, stipulato con
la dott. Giorgio BORRELLI con decorrenza 21/12/2020 e con scadenza 20/12/2023,
subordinatamente all’approvazione della rimodulazione finanziaria da parte dal Consiglio di
amministrazione della Fondazione Changes;

- di imputare la relativa spesa di € 102.169,10 sui fondi del progetto di ricerca Changes, SPOKE
1, CUP: H53C22000860006, indicato in premessa.

Il presente dispositivo € approvato seduta stante, pertanto, immediatamente esecutivo.

17. Lettorati corsi di studio L-11, L-12, L.-37 e L-94: determinazioni

Il Direttore evidenzia che ¢ pervenuta una nota, acquisita agli atti con prot. n. 2480 a firma dei
professori Ulrike Reeg, Marco Caratozzolo, Concetta Cavallini, Alfonsina De Benedetto e Sara
Laviosa con la quale si evidenziano le criticita dei lettorati afferenti ai corsi di laurea appartenenti
alle classi L-A11, L-12, LM-37 e LM-94.

Il Consiglio prende atto e unanime approva la decisione di portare all’attenzione degli organi di
governo le criticita evidenziate.

Il direttore, inoltre, comunica che con nota acquisita agli atti con prot. n. 2124 del 17/4/2023, la
prof.ssa Ulrike Reeg, Professoressa Associata del S.S.D. L-LIN/14, titolare, nel corrente a.a., degli
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insegnamenti di Lingua e Traduzione, Lingua Tedesca, II anno per il corsi di laurea LM-37, e Il anno
per i corsi di laurea L-11 e L-12 ha proposto di attivare le procedure per I’affidamento di un incarico
di 300 ore aggiuntive di attivita ad un'unitda CEL per l'a.a. 2023-2024.

La richiesta ¢ motivata dal pensionamento della Dott.ssa Brigitta Flau dal 1° giugno 2023, lettrice a
tempo indeterminato, in servizio dal 1996. La Dott.ssa Flau svolge 1'insegnamento di lettorato a tempo
pieno per i corsi di Lingua e traduzione, Lingua Tedesca del I anno, gruppo N-Z e del II anno, gruppo
M-Z nei CdL L-11/L-12 e del I anno del CdL LM-94.

Il Consiglio unanime approva.
Il presente dispositivo € approvato seduta stante ed ¢, pertanto, immediatamente esecutivo.

Alle ore 13.30, il Direttore, completati tutti gli adempimenti dichiara chiuso il Consiglio.
I1 Coordinatore I1 Direttore
dott. Michele Laricchia Prof. Paolo Ponzio
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